
 

 

 

 

 

Die Metall-Chemie Holding ist ein Hamburger Familienunternehmen. Zur Firmengruppe gehören mittelständische 

Produktions- und Handelsunternehmen mit insgesamt ca. 500 Mitarbeitenden, die in der Metallbe- und -verarbei-

tung tätig sind und ca. 200 Millionen EUR Umsatz erwirtschaften. Ziel der Gruppe ist es, unsere Tochtergesell-

schaften strategisch weiterzuentwickeln und Synergien zwischen den Unternehmen zu realisieren. Unsere ver-

schiedenen Fokusgebiete und Branchen implizieren ein abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Wir arbeiten in ei-

nem offenen und modernen Arbeitsumfeld mit zahlreichen fachlichen und persönlichen Weiterbildungs- und Ent-

wicklungsmöglichkeiten. 

 

Für den Aufbau des Bereichs Digitale Lösungen suchen wir eine unternehmerisch denkende Persönlichkeit, die 

Geschäftsprozesse versteht, digitale Lösungen entwickelt und priorisierte Vorhaben konsequent in die Umsetzung 

bringt. Du arbeitest als  

 

Leiter Digitale Lösungen & Integration (m/w/d) 

 

gruppenweit an der Schnittstelle von Markt, Geschäftsprozessen und IT. Gemeinsam mit den Geschäftsführun-

gen, Fachverantwortlichen, Prozessexperten und Key Usern schaffst Du Lösungen mit messbarer wirtschaftlicher 

Wirkung. 

 

Deine Aufgaben: 

• Du entwickelst und realisierst priorisierte Digitalisierungs-, Prozess- und Wachstumsinitiativen. 

• Du analysierst Marktpotenziale, Kundenanforderungen und wirtschaftliche Hebel und leitest daraus 

konkrete Maßnahmen und Umsetzungspläne ab. 

• Du konzipierst digitale und prozessuale Lösungen rund um ERP-Systeme, Schnittstellen, Automati-

sierung, Datenflüsse, Kundenportale und digitale Leistungsangebote. 

• Du erstellst belastbare Business Cases und Entscheidungsunterlagen. 

• Du führst Geschäftsprozesse in klare fachliche Anforderungen, Lastenhefte und umsetzbare Ar-

beitspakete über. 

• Du steuerst Projekte von der Konzeption bis zur wirksamen Einführung in den Gruppengesellschaf-

ten. 

• Du baust lokale Key-User-Strukturen auf und befähigst die Anwender im Umgang mit neuen Lösun-

gen. 

• Du unterstützt M&A- und Integrationsvorhaben bei der Bewertung von Systemlandschaften, Pro-

zessen, Synergien und operativen Werthebeln. 

• Du koordinierst projektbezogen Fachbereiche, IT Operations und externe Spezialisten. 

 

Dein Profil/Deine Qualifikationen 

• Abgeschlossenes Studium der Wirtschaftsinformatik, Betriebswirtschaft, des Wirtschaftsinge-

nieurwesens oder ein vergleichbarer Abschluss 

• Mehrjährige Erfahrung an der Schnittstelle von Geschäft, Prozessen und IT, idealerweise im 

Mittelstand. 

• Nachweisbare Umsetzungserfahrung in Digitalisierungs-, Veränderungs-, Integrations- oder 

Wachstumsprojekten. 

• Sehr gutes Verständnis von Geschäftsprozessen, Wertschöpfung und wirtschaftlichen Zusam-

menhängen. 

• Erfahrung mit ERP-Systemen, Schnittstellen, Prozessdigitalisierung und Automatisierung. 

• Fundierte Kenntnisse in Requirements Engineering sowie BPMN 2.0 und UML. 
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• Fähigkeit, Potenziale und Anforderungen in konkrete Lösungen, Business Cases und Arbeits-

pakete zu übersetzen. 

• Sicherer Blick für sinnvolle Einsatzmöglichkeiten, Grenzen und Risiken von KI in Geschäftspro-

zessen und Applikationen. 

 

Was Dich auszeichnet 

• Unternehmerisches Denken und konsequente Ausrichtung auf wirtschaftlichen Mehrwert. 

• Hohe Umsetzungsorientierung, Verbindlichkeit und Eigenverantwortung. 

• Strukturierte und pragmatische Arbeitsweise. 

• Souveränes Auftreten gegenüber Geschäftsführungen und Fachbereichen. 

• Freude an enger operativer Zusammenarbeit sowie gemeinsam sichtbare Ergebnissen zu er-

zielen. 

 

Was wir bieten/Was Dich erwartet:  

• Eine neu geschaffene Schlüsselposition mit gruppenweiter Sichtbarkeit und großem Gestal-
tungsspielraum. 

• Direkte Mitwirkung an zentralen Wachstums-, Digitalisierungs- und Integrationsvorhaben. 

• Ein mittelständisches Umfeld mit kurzen Entscheidungswegen und hoher Umsetzungsnähe. 

• Regelmäßige Zusammenarbeit vor Ort in der Holding und den Gruppengesellschaften. 

• Attraktives Vergütungspaket aus Festgehalt und leistungsabhängigem Anteil. 

• Firmenwagen, auch zur privaten Nutzung. 

• Einen Arbeitsplatz in unserem modernen Büro mit guter Verkehrsanbindung; mobiles Arbeiten 

möglich. 

Vertragsbeginn: frühestmöglich nach Absprache.  

Haben wir Dein Interesse geweckt?  

Bitte sende uns Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Deiner Gehaltsvorstellung und 

des frühestmöglichen Eintrittstermins an personal@metall-chemie.com oder rufe zur Klärung erster Fra-

gen auch gerne Petra Möller an (040/471002-18). 
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